
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

 высшего образования

«НОВОСИБИРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

АРХИТЕКТУРЫ, ДИЗАЙНА И ИСКУССТВ имени А.Д. Крячкова»

(НГУАДИ)

АрхитектурыЗакреплена за кафедрой

рабочая программа дисциплины (модуля)

Профессиональная социализация

"_____" _____________  202_ г.

Ректор НГУАДИ

______________   Н.В. Багрова

УТВЕРЖДАЮ

Учебный план 07.03.01_2020_Арх_4.plx

РПД одобрена

Ученым советом НГУАДИ

протокол № 27 от 01.12.2022

07.03.01_2020_Арх_4.plx

Направление подготовки 07.03.01 Архитектура

архитектурное проектированиеПрофиль

зачеты 10, 5

Виды контроля  в семестрах:

самостоятельная работа 52

аудиторные занятия 20

Общая трудоемкость

Часов по учебному плану

2 ЗЕТ

Форма обучения очная

Квалификация Бакалавр

72

в том числе:

Распределение часов дисциплины по семестрам

Семестр

(<Курс>.<Семес

тр на курсе>)

5 (3.1) 10 (5.2)
Итого

Недель 17 2/6 7 4/6

Вид занятий УП РП УП РП УП РП

Практические 12 12 8 8 20 20

Итого ауд. 12 12 8 8 20 20

Кoнтактная

рабoта

12 12 8 8 20 20

Сам. работа 24 24 28 28 52 52

Итого 36 36 36 36 72 72



УП: 07.03.01_2020_Арх_4.plx стр. 2

Программу составил(и):

Доцент, Поповский И.В.

к.арх, Зав.каф., Лихачев Е.Н.

Рецензент(ы):

Профессиональная социализация

Рабочая программа дисциплины

разработана в соответствии с:

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки

07.03.01 Архитектура (приказ Минобрнауки России от 08.06.2017 г. № 509)

07.03.01 Архитектура

составлена на основании учебного плана:

утвержденного учёным советом вуза от 01.12.2022 протокол № 27.

Протокол от 18.11.2022 г.  №  4

Срок действия программы: 2020-2025 уч.г.

Архитектуры

Рабочая программа одобрена на заседании кафедры

Зав. кафедрой  Е.Н. Лихачев



стр. 3УП: 07.03.01_2020_Арх_4.plx

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

1.1 Профессиональная социализация - процесс освоения профессиональных знаний, умений и навыков, усвоение

профессионального опыта, овладение стандартами и ценностями профессионального сообщества.

Профессиональная социализация предполагает обретение профессии, вхождение в профессиональную среду и

реализацию накапливаемого профессионального опыта. Она является одной из сторон социализации личности,

приобщения ее к культурным ценностям общества.

1.2 Социология есть наука об обществе. Социология рассматривает общество как целостную систему

функционирования социальных общностей (к ним относятся, например, семья, население города, молодежь,

человечество и т. д.), изучает отношения, существующие между этими общностями, а также исследует и

объясняет поведение людей в обществе. Социология изучает социальные нормы, ценности, роли, статусы,

предпочтения, общественное мнение и многие другие явления, из которых складывается то, что мы называем

«социальной жизнью».Современное общество становится все более и более сложной системой. Наш мир глобален

и взаимосвязан. Мы множество раз являлись свидетелями того, насколько события, случившиеся в одной части

света, влияют на происходящие в другой. Объяснить и понять современное общество может только наука,

имеющая целостный, интегративный взгляд на него. Именно таковой и является социология. На социологию

сегодня возлагается особая миссия — с одной стороны, помочь обществу… с другой стороны, помочь человеку

более успешно адаптироваться к этому сложному и постоянно меняющемуся миру.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП

Цикл (раздел) ООП: Б1.В

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Знания, умения, навыки, творческие способности, полученные на предшествующем уровне образования

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе

принципов образования в течение всей жизни

Уметь:

Уровень 1 Участвовать в мастер-классах.

Уровень 2 Участвовать в проектных семинарах.

Уровень 3 Участвовать в научно-практических конференциях.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.2 Уметь:

3.2.1 УК-6.2.1 Участвовать в мастер-классах.

3.2.2 УК-6.2.2 Участвовать в проектных семинарах.

3.2.3 УК-6.2.3 Участвовать в научно-практических конференциях.

3.3 Владеть:

Наименование разделов и тем /вид

занятия/

ЛитератураЧасов Компетен-

ции

Семестр

/ Курс

Код

занятия

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Архитектура и социум

1.1 Метод как средство архитектора для

социальной коммуникации  /Пр/

Л1.1 Л1.2 Л1.3Л2.1

Л2.2 Л2.3 Л2.4 Л2.5

4 УК-65

1.2 Тезис и девиз как средство архитектора

для социальной коммуникации  /Пр/

Л1.3Л2.3 Л2.48 УК-65

1.3 Интервью Д.Ю.Кисельниковой с

архитектором ПИ «Арена»,

выпускницей НУАДИ

им.А.Д.Крячковой Анастасией

Седачевой. /Ср/

Л1.1 Л1.3Л2.3 Л2.412 УК-65

1.4 Мастер-класс архитектора

И.В.Поповского «Метод» /Ср/

Л1.1 Л1.3Л2.2 Л2.3

Л2.4

12 УК-65
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Раздел 2. Опыт работы архитектора

2.1 Архитектор и Заказчик. Два портала:

противостояние и партнерство /Пр/

Л1.2 Л1.3Л2.1 Л2.2

Л2.3 Л2.4

4 УК-610

2.2 Мастер-класс архитектора

И.В.Поповского Опыт проектирования

и строительства здания Большого

планетария в Новосибирске.  /Пр/

Л1.1 Л1.2 Л1.3Л2.3

Л2.4 Л2.5

4 УК-610

2.3 Эссэ с ответами на вопросы:

Какова роль архитектора в

современном обществе?

Какой сегодня должна быть

архитектурная практика? (речь не об

образовании, а о работе архитектора:

инструментарий, методика и т.п.)

За что  архитектор несет

ответственность, каковы его

обязанности?

Как сегодня надо учить архитектуре

 /Ср/

Л1.3Л2.3 Л2.4 Л2.516 УК-610

2.4 Прочтение и цитирование с

комментариями статьи«109 попыток

ответить на 6 простых и сложных

вопросов о том, чем архитекторы

заняты сегодня и как их профессия

будет развиваться завтра».(журнал

Проект-International №6, 2003

(HUNCH №6/7.2003)) /Ср/

Л1.1 Л1.3Л2.3 Л2.4

Л2.5

12 УК-610

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ОБУЧАЮЩИХСЯ

5.1. Описание критериев и шкал оценивания сформированности компетенций в рамках текущего контроля

успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплине

Компетенция не сформирована (неудовлетворительно, 0-30 баллов): У обучающегося обнаружены пробелы в знаниях

основного учебного материала, допущены принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой

практических заданий.

Пороговый уровень (удовлетворительно, 31-50 баллов): Компетенция сформирована на пороговом уровне. Пороговый

уровень даёт общее представление о виде деятельности, основных закономерностях функционирования объектов

профессиональной деятельности, методов и алгоритмов решения практических задач.

Базовый уровень (хорошо, 51-80 баллов): Компетенция сформирована на базовом уровне. Базовый уровень позволяет

решать типовые задачи, принимать профессиональные и управленческие решения по известным алгоритмам, правилам и

методикам.

Продвинутый уровень (отлично, 81-100 баллов): Компетенция сформирована на продвинутом уровне. Продвинутый

уровень предполагает готовность решать практические задачи повышенной сложности, нетиповые задачи, принимать

профессиональные и управленческие решения в условиях неполной определенности, при недостаточном документальном,

нормативном и методическом обеспечении

5.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или)

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной

программы

Темы контрольных работ:

1. Какова роль архитектора в современном обществе?

2. Какой сегодня должна быть архитектурная практика? (речь не об образовании, а о работе архитектора:

инструментарий, методика и т.п.)

3. За что  архитектор несет ответственность, каковы его обязанности?

4. Как сегодня надо учить архитектуре?

Промежуточный контроль знаний: вопросы к зачету.

5. Какова роль архитектора в современном обществе?

6. Какой сегодня должна быть архитектурная практика? (речь не об образовании, а о работе архитектора:

инструментарий, методика и т.п.)

7. За что  архитектор несет ответственность, каковы его обязанности?

8. Как сегодня надо учить архитектуре?

Подробная информация расположена в соответствующем курсе дисциплины в ЭИОС НГУАДИ
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5.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация может проводиться в очной форме и (или) с применением

дистанционных образовательных технологий в соответствии с Положением об организации текущего контроля

успеваемости и промежуточной аттестации по образовательным программам высшего образования НГУАДИ имени А.Д.

Крячкова

Контрольная работа – работа для оценки знаний и/или умений (по отдельной теме, разделу, дисциплине в целом).

Контрольные работы могут быть представлены в различных вариантах: тест, конспект по отдельному вопросу,

терминологический диктант и тп.

Контрольная работа выполняется в соответствии с требованиями, формулируемыми преподавателем перед её

выполнением. Как правило, контрольная работа выполняется письменно на практическом занятии и прикрепляется в

личном кабинете обучающегося (ЭИОС).

Зачёт с оценкой – это форма итогового контроля, указанная в учебном плане, которая предусматривает оценивание

освоения обучающимся материалов учебной дисциплины на основании результатов обучения по дисциплинам модуля.

Зачёт с оценкой – это форма итогового контроля, указанная в учебном плане, которая предусматривает оценивание

освоения обучающимся материалов учебной дисциплины на основании результатов обучения в семестре.

Зачёт с оценкой – это форма итогового контроля, указанная в учебном плане, которая предусматривает оценивание

освоения обучающимся материалов учебной дисциплины на основании результатов обучения в семестре. Зачёт с оценкой

проводится в счёт аудиторного времени по зафиксированным в контрольных точках итогам графических и

самостоятельных творческих работ (оценка графических работ в семестре для фиксации контрольных точек проводится

форме аудиторных просмотров преподавателями).

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л1.1 Бабаева А. В.,

Мамина Р. И.

Деловое общение и деловой этикет Санкт-Петербург:

Петрополис, 2019

Л1.2 Офицерова С. В. Психология личности: учебное пособие (курс лекций) Ставрополь: Северо-

Кавказский федеральный

университет, 2019

Л1.3 Фадеев, К. В. Социология: учебное пособие Томск: Томский

государственный

архитектурно-строительный

университет, ЭБС АСВ, 2021

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство, год

Л2.1 ДУМНОВА Эльнара

Михайловна.

Социология: учеб. пособие Новосибирск: , 2015

Л2.2 Болтаевский А. А. Социология: учебное пособие Москва: Московский

государственный

строительный университет,

ЭБС АСВ, 2013

Л2.3 Власенко Л. В. Социология в строительной сфере: Методические указания к

практическим занятиям для студентов, обучающихся по всем

направлениям подготовки, реализуемым в МГСУ

Москва: Московский

государственный

строительный университет,

Ай Пи Эр Медиа, ЭБС АСВ,

2014

Л2.4 Абазалиева М. М.,

Тамбиева З. С.

Словарь по социогуманитарным дисциплинам: справочное

пособие для студентов очной и заочной форм обучения всех

направлений

Черкесск: Северо-Кавказская

государственная гуманитарно

-технологическая академия,

2014

Л2.5 Шутов В. Н. Основы современной социологии: 15 фундаментальных

законов

Москва: Этерна, 2015

6.3.1 Перечень программного обеспечения

7.3.1.1 Windows 7 – операционнаясистема, LibreOffice, PowerPoint Viewer, Kaspersky Endpoint Security 10, 7-Zip x64

7.3.1.2 Компьютерные класс и проекты:

7.3.1.3 Windows 10 – операционнаясистема, LibreOffice, PowerPoint Viewer, Kaspersky Endpoint Security 10, 7-Zip x64,

AutoCAD, 3ds MAX, Adobe Photoshop, CorelDraw, Adobe Illustrator, Adobe InDesign.
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6.3.2 Перечень информационных справочных систем

7.3.2.1 Электронная библиотечная система «IPRbooks» – Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/

7.3.2.2 Elibrary.ry: научная электронная библиотека– Режим доступа: https://elibrary.ru/

7.3.2.3

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Для всех:

7.2 Учебная аудитория, оснащённая комплектом учебной мебели и мультимедийным оборудованием с возможностью

подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-образовательной среде НГУАДИ

7.3 Компьютерные класс и проекты:

7.4 Учебная аудитория, оснащённая комплектом учебной мебели и мультимедийным оборудованием, персональными

компьютерами (в комплекте) с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной

информационно-образовательной среде НГУАДИ

7.5 Для самостоятельной работы:

7.6 Аудитория для самостоятельной работы, оснащённая комплектом учебной мебели и мультимедийным

оборудованием с возможностью подключения к сети «Интернет» и доступом к электронной информационно-

образовательной среде НГУАДИ

7.7

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Самостоятельная работа является видом учебной деятельности обучающегося, который осуществляется во внеаудиторное

время. Целью самостоятельной работы является углублённое усвоение учебного материала, развитие способностей,

творческой активности, проявление индивидуального интереса к изучению отдельных тем и вопросов дисциплины. В

процессе самостоятельной работы у обучающегося могут возникнуть вопросы, уяснить которые необходимо, используя

индивидуальные консультации с преподавателем, указанные в РПД источники литературы и другие материалы.

Образовательные технологии самостоятельной работы включают в себя:

• проработку рекомендуемой литературы по темам программы; доработку конспектов лекций, работу с учебно-

методическими материалами по дисциплине;

• подготовку к занятиям семинарского типа – к семинарам, практическим занятиям, практикумам, лабораторным

работам, и иным аналогичным занятиям, и (или) групповым консультациям, и (или) индивидуальную работу (в том числе

индивидуальные консультации), к каждому занятию обучающийся готовится в соответствии с учебно-тематическим

планом;

• предварительное ознакомление с темой занятий лекционного типа (лекцией и иными учебными занятиями,

предусматривающими преимущественную передачу учебной информации), в соответствии с учебно-тематическим планом,

позволяет лучше усвоить материал будущего занятия, разобраться в проблемных вопросах, активно работать на занятиях;

• проведение обучающимся самоконтроля усвоения тем дисциплины путём решения тестов, задач, заданий и

упражнений, ответов на контрольные вопросы, содержащихся в оценочных и методических материалах по дисциплине


