
ДОГОВОР   № ______ 

 

на  проведение  производственной практики___________________________________________ 

____________________________________________________________________  аспиранта (ов) 

Новосибирского государственного университета архитектуры, дизайна и искусств 

 

г. Новосибирск                                                                                                    «___»_____________20____г.    

 

     Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего  

профессионального  образования «Новосибирский государственный университет архитектуры, дизайна 

и искусств»,  именуемое  в  дальнейшем  «Университет»,  в  лице  ректора  Багровой Натальи 

Викторовны,  действующего  на  основании  Устава  с  одной  стороны,  и  

________________________________________________________________________________ 

(  наименование  организации) 

в  лице      ______________________________________________________________________ 

                                                        ( Ф.И.О.  руководителя  организации) 

действующего на основании ___________________________________________________________,   

с другой  стороны,  именуемая  в  дальнейшем  «Организация», а вместе именуемые «Стороны»,  

заключили  настоящий  договор  о  нижеследующем: 

1.  Предмет  договора 

1.1. Организация предоставляет  Университету,  в  соответствии  с  направлением,  места  для  

проведения  производственной  практики ____________________________________________________ 

____________________________________________________________________________аспиранта (ов)  

_____________________________________________________________________________________                                  

(Ф.И.О.  аспиранта) 

по  специальности «_________________________________________»  курс _______  группа 

___________ именуемого далее «Практикант», а Университет  обязуется  направить  Практиканта  в  

распоряжение  Организации  для  прохождения  практики, в период с «____»_______________20____г. 

по «____» __________________20____г. в соответствии с учебным планом. 

2.  Обязательства  сторон 

Организация  обязуется: 

2.1.  Обеспечить  Практиканту  безопасные условия  работы  на каждом  рабочем  месте.  Проводить  

обязательные  инструктажи  по  технике  безопасности  (вводный  и  на  рабочем  месте)  с  

оформлением  соответствующей  документации,  в  необходимых  случаях  проводить  обучение  

аспирантов-практикантов  безопасным  методам  работы. 

2.2.  Создать  необходимые  условия  для  выполнения  Практикантом  программ  производственной  

(преддипломной)  практики.  Не  допускать  использования  аспирантов-практикантов  на  должностях  

и  работах,  не  имеющих  отношения  к  специальности  и  программе  практики. 

2.3.  Назначить  квалифицированных,  соответствующего  профиля  специалистов  для  руководства  

производственной   (преддипломной)  практикой  Практиканта  в  подразделениях  Организации  

согласно  утвержденным  программам  и  календарным  графикам.   

2.4. Сообщать  в  Университет  обо  всех  случаях  нарушения  Практикантом  трудовой  дисциплины  и  

правил  внутреннего  распорядка  Организации. 

2.5.  Несчастные  случаи,  происшедшие  в  Организации с Практикантом во  время  прохождения  

производственной  (преддипломной)  практики,  расследовать  комиссией  совместно  с  

представителем (ями)  Университета и на основании статей  227-230  Трудового  кодекса  РФ  и  

«Положения  об  особенностях  расследования  несчастных  случаев  на  производстве  в  отдельных  

отраслях  и  в  организациях»  утвержденным  Министерством  труда  России  24  октября  2002 года, №  

73.  

2.6.  Предоставить  Практиканту   возможность  пользоваться  лабораториями,  кабинетами,  

библиотекой,  технической  и  другой  документацией  в  подразделениях    Организации  

необходимыми  для  успешного  освоения  аспирантами  программы  производственной  

(преддипломной)  практик. 



2.7.  По  результатам  производственной  (преддипломной)  практики  в  дневнике  каждого  

Практиканта   дать  отзыв  (характеристику)  о  его  работе  с  рекомендацией  о  месте  будущего  

трудоустройства  данного  аспиранта  в  данной  Организации  (указать  для  последнего  случая  

возможность или  невозможность  заключения  индивидуального  договора  со  аспирантом). 

Университет  обязуется: 

2.8. Предоставить Организации список аспирантов Университета с указанием специальностей  и  

специализаций,  направляемых  на  производственную  (преддипломную)  практику  на  предприятие  

не  позднее,  чем  за  одну  неделю  до  ее  начала. 

2.9.  Направить  в  Организацию  Практикантов  в  сроки,  предусмотренные  учебным  планом  

прохождения  практик. 

2.10.  Выделить  преподавателей  выпускающих  кафедр  в  качестве  руководителей  производственной  

(преддипломной)  практик  со  стороны  Университета  на  весь  срок  ее  проведения. 

2.11.  Провести  со  аспирантами,  отправляемыми  в  Организацию,  разъяснительную  работу,  

направленную  на  соблюдение  аспирантами  трудовой  дисциплины  и  правил  внутреннего  

трудового  распорядка  в  Организации. 

2.12.  Оказывать работникам  Организации - руководителям  производственной  практики  аспирантов  

методическую  помощь  в организации  и  проведении  практики. 

2.13.  Расследовать  и  учитывать  несчастные  случаи,  если  они  произойдут  с практикантами  в  

период  прохождения  практики. 

3.  Иные  условия. 

3.1. Стороны несут ответственность за невыполнение  возложенных на них обязанностей по 

организации и проведению практики аспирантов в соответствии с Договором и Трудовым кодексом 

РФ. 

3.2.Все споры, возникающие между сторонами по настоящему договору, разрешаются в 

установленном порядке. 

3.3.Договор вступает в силу после его подписания  Университетом, с одной стороны, и предприятием 

(учреждением, организацией) с другой стороны. 

3.4.Срок  действия  Договора с момента подписания и до   «___»_______________20___г. 

3.5. Настоящий  договор  составлен  в  2-х  экземплярах, каждый  из  которых  имеет  равную  

юридическую  силу.                     

                                                    Юридические адреса сторон: 

«Университет»: 

 Федеральное государственное   бюджетное                              

образовательное учреждение высшего образования 

«Новосибирский  государственный  университет 

архитектуры, дизайна и искусств» (НГУАДИ): 

 

Адрес: 630099, г.Новосибирск, Красный проспект, 38 

 

e-mail: praktika@nsuada.ru                                                               

ИНН: 5406108519, КПП: 540601001       

          

Ректор  НГУАДИ  ___________________Н.В. Багрова                                                                                                             

                                             М.П. 

Руководитель учебно-производственных 

практик НГУАДИ 

 

____________________ /__________________________ 

                             «Организация»: 

 

__________________________________________ 

(адрес  и  банковские  реквизиты, 

телефон, e-mail ) 

 

__________________________________________ 

__________________________________________ 

__________________________________________ 

__________________________________________ 

__________________________________________ 

__________________________________________ 

 

                      Руководитель организации:  

 

____________________/_____________________ 

                 М.П.                                  Ф.И.О. 

mailto:praktika@nsuada.ru

